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Toplumların sürdürüleb�l�r kalkınma hedefler�ne ulaşab�lmes� �ç�n
barış, adalet ve güçlü kurumların tes�s� hayat� b�r öneme sah�pt�r.
Ancak dünya genel�nde artan ş�ddet olayları, adalete er�ş�mde
yaşanan eş�ts�zl�kler, yolsuzluk, �nsan t�caret� ve kurumların hesap
vereb�l�rl�k eks�kl�ğ� g�b� sorunlar bu hedeflere ulaşmayı
zorlaştırmaktadır. Türk�ye g�b� farklı toplumsal d�nam�klere sah�p
ülkelerde, bu sorunlar hem yerel hem de küresel etk�lerle
b�rleşerek çözümü zorlaşan yapısal problemlere dönüşmekted�r
.
Bu çalışmada “Barış, Adalet ve Güçlü Kurumlar” temalı çalıştayda
d�le get�r�len sorunlar ve çözüm öner�ler� ele alınmıştır. Çalıştayda
kadına yönel�k ş�ddetten çocuk �st�smarına, karar alma
süreçler�nde kapsayıcılıktan kamu h�zmetler�n�n etk�nl�ğ�ne kadar
gen�ş b�r yelpazede tartışmalar yürütülmüştür. Bu bağlamda
dünya genel�nde ve Türk�ye özel�nde mevcut durum
değerlend�r�lm�ş, sorunların çözümüne yönel�k öner�ler ve rad�kal
eylem planları gel�şt�r�lm�şt�r.

Bu rapor hem ulusal düzeyde toplumsal barışı güçlend�rmey� hem
de uluslararası standartlarda adaletl� b�r yapının �nşasına katkı
sağlamayı hedeflemekted�r. Çalışmada ele alınan başlıklar somut
ver�ler ve akadem�k kaynaklarla desteklenm�ş, öner�len çözüm
yolları, uzun vadel� etk�ler yaratab�lecek sürdürüleb�l�r müdahaleler
olarak tasarlanmıştır. Bu kapsamda sunulan öner�ler, barışçıl ve
kapsayıcı toplumların �nşasına yönel�k öneml� b�r yol har�tası
sunmaktadır.
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Toplumların barış ve sürdürüleb�l�r kalkınma hedefler�ne ulaşab�lmes�,
adalet�n sağlanması ve güçlü kurumların tes�s ed�lmes�yle mümkün
olab�lmekted�r. Ancak modern dünyada ş�ddet, adalets�zl�k, yolsuzluk
ve hesap vereb�l�rl�k eks�kl�kler� g�b� çok yönlü sorunlar, bu hedeflere
ulaşılmasını engelleyen temel zorluklar olarak karşımıza çıkmaktadır.
Türk�ye g�b� sosyoekonom�k d�nam�kler�n çeş�tl�l�ğ�yle d�kkat çeken
ülkelerde bu zorluklar hem yerel hem de küresel etk�lerle daha
karmaşık b�r hale gelmekted�r.

Bu bağlamda gerçekleşt�r�len "Barış, Adalet ve Güçlü Kurumlar" temalı
çalıştay, toplumsal barış ve adalet� tehd�t eden mevcut sorunları ele
almak, bu sorunların etk�ler�n� değerlend�rmek ve çözüm yolları
gel�şt�rmek amacıyla düzenlenm�şt�r. Çalıştayda dünya genel�nde ve
Türk�ye özel�nde mevcut durum değerlend�r�lm�ş; ş�ddet, �nsan t�caret�,
hukukun üstünlüğü, karar alma süreçler�nde kapsayıcılık ve kamu
h�zmetler�n�n etk�nl�ğ� g�b� başlıklar altında detaylı anal�zler yapılmıştır.
Ayrıca, bu anal�zler ışığında somut çözüm öner�ler� ve rad�kal eylem
planları gel�şt�r�lm�şt�r.

Bu çalışmada çalıştayda sunulan ve tartışılan temel konular çerçeves�nde
öner�len çözüm yolları, akadem�k ver�ler ve somut bulgularla
desteklenm�şt�r. Özell�kle ş�ddet� önleme, çocuk �st�smarıyla mücadele,
yolsuzlukla başa çıkma ve toplumsal kapsayıcılığı artırma g�b� konular
üzer�nde durulmuştur. Öner�len müdahaleler, yalnızca kısa vadel�
sorunları çözmekle kalmayıp aynı zamanda toplumun uzun vadel� barış
ve refahına katkı sağlayacak n�tel�kted�r.

Raporda ele alınan sorunlar ve çözüm öner�ler�, toplumların daha ad�l,
kapsayıcı ve şeffaf b�r yapıya kavuşmasına yönel�k gen�ş b�r yol har�tası
sunmaktadır. Türk�ye ve dünya bağlamında gerçekleşt�r�len bu anal�z,
�nsan haklarına dayalı ve sürdürüleb�l�r kalkınmayı destekleyen
pol�t�kaların hayata geç�r�lmes� �ç�n öneml� b�r referans n�tel�ğ�
taşımaktadır. Çalışma, yalnızca mevcut sorunlara çözüm üretmekle
kalmamakta; aynı zamanda barışçıl b�r toplumun �nşasına yönel�k köklü
değ�ş�m ve dönüşüm projeler�n� �çermekted�r. Bu kapsamda sunulan
rad�kal eylem tekl�fler�, toplumun her kes�m�ne h�tap eden ve gelecekte
daha barışçıl b�r dünya oluşturmayı hedefleyen stratej�k adımları
�çermekted�r.
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Toplumların ad�l, barışçıl ve sürdürüleb�l�r b�r yapıya ulaşab�lmes�
�ç�n ş�ddet�n önlenmes�, adalet�n sağlanması ve güçlü
kurumların tes�s� g�b� unsurlar hayat� öneme sah�pt�r. Ancak
günümüzde bu hedeflere ulaşmak, dünya genel�nde artan
ş�ddet, çocuk �st�smarı, yolsuzluk ve hesap vereb�l�rl�k eks�kl�kler�
g�b� çok yönlü sorunlar neden�yle büyük ölçüde zorlaşmaktadır.
Bu sorunlar hem gel�şm�ş hem de gel�şmekte olan ülkelerde
toplumsal d�nam�kler� olumsuz etk�leyerek b�reyler�n yaşam
kal�tes�n� düşürmekte ve küresel ölçekte �st�krarı tehd�t
etmekted�r. Türk�ye g�b� gen�ş sosyoekonom�k ve demograf�k
farklılıklara sah�p ülkelerde, bu zorluklar yerel ve küresel etk�ler�n
b�rleşmes�yle daha karmaşık hale gelmekted�r.

"Barış, Adalet ve Güçlü Kurumlar" temalı çalıştayımızda bu
sorunlar çok boyutlu b�r şek�lde ele alınmış ve toplumsal yapının
�y�leşt�r�lmes�ne yönel�k tesp�tlerde bulunulmuştur. Ş�ddet, �nsan
t�caret�, hukukun üstünlüğü, karar alma süreçler�nde kapsayıcılık
ve kamu h�zmetler�n�n kal�tes� g�b� temel başlıklar altında yapılan
değerlend�rmeler, dünya genel�nde ve Türk�ye özel�nde benzer
sorunların varlığını ortaya koymaktadır. Çalıştayda b�reyler�n
güvenl� ve eş�t b�r yaşam sürdüreb�lmes�n� sağlamak �ç�n kamu
kurumlarının etk�nl�ğ�, adalete er�ş�m mekan�zmalarının �şlerl�ğ�
ve toplumsal şeffaflık g�b� kr�t�k unsurların rolü vurgulanmıştır.
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Bu bağlamda ş�ddet olaylarının artışı, çocuk �st�smarı ve �nsan t�caret�
g�b� sorunlar, hukukun üstünlüğü �lkes�n�n eks�k uygulanması, şeffaflık ve
hesap vereb�l�rl�ktek� yeters�zl�kler, yolsuzluk ve rüşvet�n yaygınlığı, karar
alma süreçler�n�n kapsayıcı olmaması ve kamu h�zmetler�n�n kal�tes�ndek�
eks�kl�kler yalnızca b�reyler�n yaşamlarını değ�l toplumsal yapının
�st�krarını da doğrudan etk�lemekted�r. Dünya genel�nde bu sorunlara
�l�şk�n ortaya çıkan ver�ler, sorunun boyutlarını daha da bel�rg�n hale
get�rmekted�r. Örneğ�n, Dünya Sağlık Örgütü’ne göre her üç kadından
b�r� yaşamı boyunca ş�ddete maruz kalırken, Transparency Internat�onal,
kamu kurumlarında yolsuzluk ve hesap vereb�l�rl�k eks�kl�ğ�n�n
demokras�y� zayıflattığını rapor etmekted�r. Türk�ye'de de benzer şek�lde
bu sorunlar, ekonom�k kalkınma, toplumsal refah ve sosyal adalet
üzer�nde c�dd� baskılar yaratmaktadır.

Durum değerlend�rmes� bölümü, çalıştayda d�le get�r�len tartışmaları ve
mevcut sorunları s�stemat�k b�r şek�lde ele almayı amaçlamaktadır. Hem
dünya genel�nde hem de Türk�ye özel�nde mevcut durumun
der�nlemes�ne anal�z�yle, toplumların karşı karşıya olduğu bu çok yönlü
sorunların boyutları daha açık b�r şek�lde ortaya konmuştur. Bu bağlamda
artan ş�ddet olaylarından yolsuzluk ve hesap vereb�l�rl�k eks�kl�kler�ne,
çocuk �st�smarından uluslararası �l�şk�lerdek� adalets�zl�klere kadar her
başlık altında mevcut sorunların kökenler�, boyutları ve etk�ler� kapsamlı
b�r şek�lde değerlend�r�lecekt�r.
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Artan Ş�ddet Olayları

Dünya genel�nde ş�ddet, b�reyler�n yaşam kal�tes�n� c�dd� şek�lde tehd�t
eden, toplumsal huzuru bozan ve sürdürüleb�l�r kalkınma hedefler�n�
olumsuz etk�leyen öneml� b�r sorun olarak karşımıza çıkmaktadır. Dünya
Sağlık Örgütü (WHO) ver�ler�ne göre, dünya çapında her üç kadından
b�r� yaşamı boyunca f�z�ksel ya da c�nsel ş�ddete maruz kalmaktadır. Bu
durum, özell�kle kadına yönel�k ş�ddet�n sadece b�reysel b�r sorun değ�l
aynı zamanda toplumsal c�ns�yet eş�ts�zl�kler�n�n b�r sonucu olduğunu
göstermekted�r.

Türk�ye özel�nde de durum benzer b�r tablo ç�zmekted�r. Türk�ye
İstat�st�k Kurumu (TÜİK) ver�ler�, kadına yönel�k ş�ddet vakalarının her
geçen yıl arttığını ortaya koymaktadır. 2022 yılında kadınların %35’�n�n
a�le �ç� ş�ddete maruz kaldığı tesp�t ed�lm�şt�r. Ayrıca, Türk�ye’de c�nayet
kurbanı olan kadınların büyük b�r kısmının fa�l �le yakın b�r �l�şk� �ç�nde
olduğu görülmekted�r. Bu durum, toplumsal yapıda kökleşm�ş c�ns�yet
eş�ts�zl�ğ�, ş�ddet� meşrulaştıran tutumlar ve yasal süreçlerdek�
yeters�zl�klerle �l�şk�lend�r�lmekted�r. Toplumda ş�ddet�n sadece kadınları
değ�l, çocukları ve yaşlıları da hedef aldığı b�l�nmekte; a�le �ç� ş�ddet,
sosyal güvenl�k ve adalet s�stem�n�n zayıf noktalarını daha görünür hale
get�rmekted�r.
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Çocuk İst�smarı ve İnsan T�caret�

Çocuklara yönel�k c�nsel �st�smar ve �nsan t�caret�, dünya genel�nde
özell�kle dezavantajlı grupları etk�leyen der�n ve yaygın b�r sorundur.
UNICEF ver�ler�ne göre dünya genel�nde yaklaşık 152 m�lyon çocuk �şç�
bulunmaktadır ve bu çocukların büyük b�r kısmı ağır �st�smar koşulları
altında çalıştırılmaktadır. Ayrıca, �nsan t�caret� mağduru olan çocukların
sayısı yılda yüz b�nlerle �fade ed�lmekted�r. Bu durum, düşük gel�rl�
ülkelerde daha bel�rg�n olmakla b�rl�kte, gel�şm�ş ülkelerde de yaygın b�r
sorun olarak varlığını sürdürmekted�r.

Türk�ye, coğraf� konumu neden�yle �nsan t�caret� açısından trans�t b�r ülke
konumundadır. Uluslararası Göç Örgütü'nün (IOM) raporlarına göre,
Türk�ye’de �nsan t�caret� mağdurlarının büyük çoğunluğunu kadınlar ve
çocuklar oluşturmaktadır. Çocuklara yönel�k c�nsel �st�smar �se hem
f�z�ksel hem de d�j�tal ortamlarda artış göstermekted�r. Türk�ye’de
çocukların korunması amacıyla bel�rl� yasal düzenlemeler yapılmış olsa
da uygulamada c�dd� eks�kl�kler yaşanmaktadır. Sosyal h�zmetler ve
eğ�t�m s�stemler� arasındak� kopukluklar, çocukların korunmasında etk�l�
b�r mekan�zma oluşturulmasını zorlaştırmaktadır. Ayrıca, mağdur
çocukların çoğu adalete er�ş�mde zorluklarla karşılaşmakta ve yaşadıkları
travmaların etk�ler� kalıcı hale gelmekted�r.
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Hukuk� Sorunlar

Hukukun üstünlüğü, demokrat�k b�r toplumun temel yapı taşıdır ve
b�reyler�n eş�tl�k �lkes� çerçeves�nde adalete er�ş�m�n� garant� eder. Ancak
Dünya Adalet Projes�'n�n (World Just�ceProject) Hukukun Üstünlüğü
Endeks�'ne göre, dünya genel�nde hukukun üstünlüğü �lkes�yle �lg�l� c�dd�
eks�kl�kler bulunmaktadır. Özell�kle düşük gel�rl� ülkelerde, adalete
er�ş�mdek� engeller, dezavantajlı gruplar �ç�n öneml� sorunlar
yaratmaktadır.

Türk�ye, Hukukun Üstünlüğü Endeks�'nde orta sıralarda yer almakla
b�rl�kte, özell�kle hukuk� koruma ve ad�l yargılama mekan�zmalarında
bel�rl� zorluklarla karşı karşıyadır. Dezavantajlı b�reyler�n adalete er�ş�mde
yaşadığı zorluklar, ekonom�k ve sosyal eş�ts�zl�klerden
kaynaklanmaktadır. Ayrıca, yargı süreçler�ndek� uzun süreler ve şeffaflık
eks�kl�ğ�, adalet s�stem�ne olan güven� zedelemekted�r. Türk�ye’de
hukukun üstünlüğü �le �lg�l� b�r d�ğer öneml� sorun, bağımsız yargı
organlarının etk�nl�ğ�n�n sınırlı olmasıdır. Bu durum, b�reyler�n adalet
s�stem�ne güven duymalarını engellemekte ve toplumsal huzursuzluklara
yol açmaktadır.
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Şeffaflık ve Hesap Vereb�l�rl�k Eks�kl�ğ�

Kurumların hesap vereb�l�rl�k ve şeffaflık düzeyler�, demokrat�k
yönet�ş�m�n temel unsurlarıdır. Ancak Transparency Internat�onal
ver�ler�ne göre, dünya genel�nde b�rçok ülkede kamu kurumlarının hesap
vereb�l�rl�ğ� ve şeffaflık düzeyler� düşük kalmaktadır. Bu eks�kl�k,
vatandaşların kamu kurumlarına olan güven�n� azaltmakta ve yolsuzluk
vakalarının artmasına neden olmaktadır.

Türk�ye’de de benzer b�r tablo söz konusudur. Kamu kurumlarında
şeffaflık ve hesap vereb�l�rl�k eks�kl�kler�, etk�n yönet�m�n önünde büyük
b�r engel olarak durmaktadır. Dünya Bankası’nın İy� Yönet�ş�m
Endeks�'nde, Türk�ye'n�n şeffaflık kr�terler�nde düşük puanlar aldığı
görülmekted�r. Bu durum, kamu kaynaklarının etk�n kullanılamaması,
yolsuzluk ve rüşvet olaylarının artmasıyla sonuçlanmaktadır. Hesap
vereb�l�rl�k eks�kl�ğ�, sadece kurumların etk�nl�ğ�n� değ�l aynı zamanda
toplumun demokras�ye olan �nancını da zayıflatmaktadır.
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Yolsuzluk ve Rüşvet

Yolsuzluk, dünya genel�nde devletler�n etk�nl�ğ�n� tehd�t eden ve
toplumsal eş�ts�zl�kler� artıran b�r olgudur. Transparency Internat�onal’ın
Yolsuzluk Algı Endeks�'ne göre, dünya genel�ndek� b�rçok ülke
yolsuzlukla mücadelede c�dd� sorunlar yaşamaktadır. Yolsuzluk, yalnızca
ekonom�k kaynakların kötüye kullanılmasına yol açmakla kalmayıp aynı
zamanda adalet�n ve sosyal h�zmetler�n eş�t şek�lde sunulmasını
engellemekted�r.

Türk�ye, Yolsuzluk Algı Endeks�'nde 180 ülke arasında 86. sırada yer
almakta olup, Avrupa ortalamasının ger�s�nded�r. Özell�kle kamu
�haleler�, beled�ye yönet�mler� ve kamu görevl�ler�n�n denet�m eks�kl�kler�,
yolsuzluk r�skler�n� artırmaktadır. Türk�ye'de yolsuzluk, ekonom�k
kalkınmayı engelled�ğ� g�b�, toplumun kamu kurumlarına olan güven�n� de
c�dd� şek�lde sarsmaktadır. Ayrıca, yolsuzlukla mücadelede bağımsız
denet�m mekan�zmalarının eks�kl�ğ�, yolsuzluk olaylarının tesp�t
ed�lmes�n� ve önlenmes�n� zorlaştırmaktadır.
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Karar Alma Süreçler�ndek� Sınırlılıklar

Adaletl� b�r toplum yapısının �nşasında karar alma süreçler�n�n
kapsayıcı olması büyük önem taşımaktadır. Ancak dünya genel�nde
dezavantajlı grupların karar alma süreçler�ne katılımı sınırlıdır. 
,BM Sürdürüleb�l�r Kalkınma Raporu’na göre, özell�kle kadınlar,
gençler ve engell� b�reyler, yönet�m süreçler�nde yeter�nce tems�l
ed�lmemekted�r.

Türk�ye’de durum, küresel eğ�l�mlerle benzerl�k göstermekted�r.
Yerel yönet�mlerde ve merkez� �darede kadın tems�l oranı düşük
kalmakta, gençler�n ve engell� b�reyler�n görüşler� karar alma
süreçler�ne yeter�nce yansıtılmamaktadır. Bu durum, kapsayıcı b�r
yönet�m anlayışının önünde c�dd� b�r engel oluşturmaktadır ve
toplumsal eş�ts�zl�kler�n artmasına neden olmaktadır.
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Uluslararası İl�şk�lerde Adalet

Uluslararası düzeyde adalet, �nsan haklarının korunması ve göçmenler�n
haklarının gözet�lmes� açısından kr�t�k öneme sah�pt�r. Ancak özell�kle
göçmenler�n yoğun olduğu bölgelerde �nsan hakları �hlaller� sıkça rapor
ed�lmekted�r. B�rleşm�ş M�lletler Mültec�ler Yüksek Kom�serl�ğ�
(UNHCR) ver�ler�ne göre, dünya genel�nde 84 m�lyon zorla yer�nden
ed�lm�ş �nsan bulunmaktadır ve bu k�ş�ler�n büyük b�r kısmı temel
haklardan mahrum durumdadır.

Türk�ye, dünyanın en büyük mültec� nüfuslarından b�r�ne ev sah�pl�ğ�
yapmaktadır. Ancak mültec�ler�n barınma, sağlık ve eğ�t�m h�zmetler�ne
er�ş�m�nde yaşanan sıkıntılar, uluslararası standartların altında kalmaktadır.
Göçmen ve mültec�lere yönel�k adaletl� b�r yaklaşımın eks�kl�ğ� hem
toplumsal huzursuzluklara hem de uluslararası alanda eleşt�r�lere yol
açmaktadır.
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Kamu H�zmet� Kal�tes�

Etk�n kamu h�zmetler�, vatandaşların temel �ht�yaçlarının karşılanmasında
ve toplumsal refahın sağlanmasında kr�t�k b�r rol oynamaktadır. OECD
ver�ler�ne göre, dünya genel�nde özell�kle kırsal bölgelerde kamu
h�zmetler�n�n kal�tes� yeters�zd�r ve bu durum, ekonom�k ve sosyal
eş�ts�zl�kler� artırmaktadır.

Türk�ye’de sağlık, eğ�t�m ve güvenl�k g�b� temel h�zmetlerde bel�rl� b�r
�lerleme kayded�lm�ş olsa da özell�kle kırsal bölgelerde altyapı ve
er�ş�leb�l�rl�k sorunları devam etmekted�r. Bu durum, kırsal kes�mde
yaşayan b�reyler�n kamu h�zmetler�nden yeter�nce faydalanamamasına
yol açmakta ve şeh�rlerarası refah eş�ts�zl�ğ�n� artırmaktadır.

13
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S O N U Ç  V E  Ö N E R İ

Toplumların barışçıl, ad�l ve sürdürüleb�l�r b�r yapıya ulaşab�lmes�,
ş�ddet�n önlenmes�, adalet�n sağlanması ve güçlü kurumların tes�s
ed�lmes� g�b� temel hedefler�n gerçekleşt�r�lmes�ne bağlıdır. Ancak
dünya genel�nde, ş�ddet�n artışı, çocuk �st�smarı, �nsan t�caret�,
hukukun üstünlüğü eks�kl�kler�, yolsuzluk ve hesap vereb�l�rl�k
sorunları g�b� çok yönlü problemler, bu hedeflere ulaşmayı
engellemekted�r. Özell�kle Türk�ye g�b� gen�ş sosyoekonom�k
farklılıklara sah�p ülkelerde, bu sorunlar yerel ve küresel d�nam�kler�n
b�rleş�m�yle daha karmaşık b�r hale gelmekted�r.

“Barış, Adalet ve Güçlü Kurumlar” temalı çalıştay, bu sorunların ele
alındığı, mevcut durumların anal�z ed�ld�ğ� ve çözüm odaklı
yaklaşımların gel�şt�r�ld�ğ� öneml� b�r platform sunmuştur. Çalıştayda
ele alınan başlıklar, dünya genel�ndek� ortak sorunların yanı sıra
Türk�ye’n�n karşı karşıya olduğu özgün sorunları da kapsamlı b�r
şek�lde değerlend�rm�şt�r. Ş�ddet�n artışı, �nsan t�caret� ve çocuk
�st�smarı, hukukun üstünlüğüne �l�şk�n zayıflıklar, yolsuzluk ve
kapsayıcılık eks�kl�kler� g�b� meseleler, yalnızca b�reyler�n yaşamlarını
ve haklarını tehd�t etmekle kalmamakta aynı zamanda toplumsal
yapının �st�krarını, ekonom�k kalkınmayı ve demokrat�k s�stemler�n
�şley�ş�n� olumsuz etk�lemekted�r.

Uluslararası kuruluşların raporları, bu sorunların küresel ölçekte ne
kadar yaygın olduğunu ve çözüm gereks�n�m�n�n ac�l�yet�n� ortaya
koymaktadır. Örneğ�n, Dünya Sağlık Örgütü ver�ler�, dünya
genel�nde her üç kadından b�r�n�n yaşamı boyunca ş�ddete maruz
kaldığını; UNICEF �se m�lyonlarca çocuğun �st�smar ve �nsan t�caret�
mağduru olduğunu bel�rtmekted�r. Transparency Internat�onal ve
Dünya Bankası g�b� kuruluşların ver�ler� �se yolsuzluğun ve hesap
vereb�l�rl�k eks�kl�kler�n�n, kamu kurumlarına olan güven� zayıflattığını
açıkça ortaya koymaktadır.

Düşünce Academiası | Barış, Adalet ve Güçlü Kurumlar
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Bu bağlamda çalıştay, b�reyler�n temel haklarının korunması,
toplumsal adalet�n güçlend�r�lmes� ve demokrat�k s�stemler�n
etk�nleşt�r�lmes� �ç�n atılması gereken adımları bel�rlemede öneml�
b�r rehber sunmaktadır. Toplumların refahını ve kalkınmasını
sağlamak �ç�n, adalet ve barış temel�nde şeffaf, hesap vereb�l�r ve
kapsayıcı b�r yönet�m anlayışının ben�msenmes� gerekl�d�r. Çalıştayın
ortaya koyduğu anal�zler ve değerlend�rmeler, bu hedeflere yönel�k
köklü değ�ş�mler�n ve yapısal dönüşümler�n gerekl�l�ğ�n�
vurgulamaktadır. Türk�ye ve dünya bağlamında ortaya çıkan bu
sonuçlar, daha ad�l ve barışçıl b�r toplumsal yapıya ulaşmak �ç�n
kolekt�f b�r çabanın önem�ne d�kkat çekmekted�r.

Aşağıdak� çözüm öner�ler�, çalıştayın deş�fres�nden yola çıkarak,
bel�rlenen her başlık altında somut ver�ler ve akadem�k kaynaklarla
desteklenm�ş öner�lerle gel�şt�r�lm�şt�r. Bu çözüm öner�ler�, Türk�ye
ve dünya bağlamında yer alan ver�lerle, toplumlar �ç�n daha ad�l ve
barışçıl b�r yapı oluşturma amacını taşımaktadır. Bu kapsamlı çözüm
öner�ler�, çalıştayda d�le get�r�len sorunlara somut müdahale
yöntemler� sunmakta ve hem Türk�ye hem de dünya çapında ad�l,
şeffaf ve hesap vereb�l�r b�r yönet�m anlayışının gel�şt�r�lmes�ne katkı
sağlamayı amaçlamaktadır. Bu öner�ler doğrultusunda kamu, s�v�l
toplum kuruluşları ve uluslararası kuruluşların �ş b�rl�ğ� �ç�nde
çalışarak toplumda barış, adalet ve güçlü kurumlar �nşa etmes�
mümkün olacaktır.

SONUÇ VE ÖNERİ
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1. Ş�ddet� Azaltmak ve Ş�ddet Kaynaklı Ölüm Oranlarını Düşürmek

Dünya Sağlık Örgütü’ne göre, her yıl yaklaşık 1.6 m�lyon �nsan ş�ddet
neden�yle hayatını kaybetmekted�r. Özell�kle kadınlara ve çocuklara
yönel�k ş�ddet vakalarında yüksek artışlar gözlemlenm�şt�r. Bu durumu
azaltmak �ç�n BM, ş�ddet mağdurlarına yönel�k hukuk� koruma,
danışmanlık ve sosyal destek h�zmetler�n�n güçlend�r�lmes�n�
önermekted�r. TÜİK ver�ler�ne göre, Türk�ye’de 2022 yılında kadınlara
yönel�k ş�ddet vakalarında %35 artış yaşanmıştır. 

Çalıştayda öner�len çözüm yolları �se şunlardır:

• Özell�kle okullarda ş�ddet karşıtı eğ�t�mler�n ver�lmes� ve çocuklara
sosyal ve duygusal öğrenme becer�ler�n�n kazandırılması.

• Türk�ye genel�nde daha fazla sayıda ve daha n�tel�kl� kadın sığınma
evler�n�n açılması.

• Medyadak� ş�ddet unsurlarına yönel�k denet�m�n artırılması ve ş�ddet
�çeren medya �çer�kler�n�n yasaklanması veya kısıtlanması.

• Mevcut ceza kanunlarının gözden geç�r�lmes� ve ş�ddet uygulayanlar
�ç�n caydırıcı cezaların artırılması.

16

SONUÇ VE ÖNERİ

Düşünce Academiası | Barış, Adalet ve Güçlü Kurumlar



17

2. Çocuk İst�smarını ve İnsan T�caret� �le Mücadele

UNICEF’e göre dünya genel�nde yaklaşık m�lyonlarca çocuk �şç�
bulunmaktadır ve her yıl yüz b�nlerce çocuk �nsan t�caret� mağduru
olmaktadır. İnsan t�caret� suçları dünya çapında artış göster�rken,
ABD ve AB g�b� gel�şm�ş ülkeler de dah�l olmak üzere b�rçok ülke,
�nsan t�caret�yle mücadelede zorluklar yaşamaktadır. Türk�ye,
özell�kle bölgesel göç hareketler� neden�yle �nsan t�caret� açısından
r�skl� b�r konumdadır. 

Çalıştayda öner�len somut çözüm öner�ler� şunlardır:

• Çocukların korunması amacıyla bölgesel koruma merkezler�
kurulması ve mevcut olanların sayısının artırılması.

• Çocuk �st�smarını önlemek �ç�n toplumda farkındalık yaratacak
gen�ş kapsamlı kampanyalar düzenlenmes�.

• Çocuklara yönel�k �st�smar vakalarında hızlı ve etk�l� yargılama
süreçler�n�n uygulanması ve �st�smar vakalarının tak�b�n�n yapılması.

SONUÇ VE ÖNERİ
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3. Hukukun Üstünlüğünü Sağlamak

Hukukun üstünlüğü, ad�l toplumların �nşasında temel b�r prens�p
olarak görülmekted�r. World Just�ce Project’e göre, dünya
genel�nde b�rçok ülke hukukun üstünlüğünü sağlama konusunda
eks�kl�kler yaşamaktadır; özell�kle düşük gel�rl� ülkelerde adalet
s�stem�ne er�ş�m kısıtlıdır.Özell�kle sosyoekonom�k açıdan
dezavantajlı grupların adalete er�ş�m�nde eks�kl�kler
yaşanmaktadır. 

Çalıştayda tartışılan çözüm öner�ler� şunlardır:

• Madd� durumu yeters�z b�reyler �ç�n devlet tarafından ücrets�z
avukat ve danışmanlık h�zmet� sağlanması.

• Mahkemelerde şeffaflığın artırılması, karar süreçler�n�n açık ve
anlaşılır b�r şek�lde yönet�lmes�.

• Kırsal bölgelerde adalet�n daha er�ş�leb�l�r kılınması �ç�n mob�l
hukuk b�r�mler�n�n kurulması.
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4. Şeffaf ve Hesap Vereb�l�r Kurumlar

OECD raporlarına göre, b�rçok ülkede kamu kurumlarının hesap
vereb�l�rl�k düzey� düşük. Bu durum, halkın kamu kurumlarına
olan güven�n� sarsmaktadır. Hesap vereb�l�rl�k ve şeffaflık
alanında yaşanan eks�kl�kler kamu kurumlarının etk�nl�ğ�n�
azaltmaktadır. 

Çalıştayda öner�len çözüm yolları:

• Kamu kurumlarının bağımsız denet�mlere tab� tutulması ve
sonuçların kamuoyuyla paylaşılması.

• Vatandaşların kamu kurumlarının faal�yetler� hakkında daha
fazla b�lg�ye er�şeb�lmes� �ç�n düzenl� raporlamaların yapılması.

• Kamu h�zmetler�ne da�r karar alma süreçler�nde toplumsal
katılımın sağlanması ve halkın görüşler�n�n d�kkate alınması.

SONUÇ VE ÖNERİ
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5. Yolsuzluk ve Rüşvetle Mücadele

Transparency Internat�onal’a göre, dünya genel�nde yolsuzluk,
hükümetler�n etk�nl�ğ�n� tehd�t eden en büyük sorunlardan b�r�d�r.
Afr�ka ve Asya’da b�rçok ülke yolsuzlukla mücadelede
zorlanmaktadır.

Bu bağlamda çalıştayda öner�len somut çözüm öner�ler�
şunlardır:

• Kamu çalışanlarına et�k kurallar ve yolsuzlukla mücadele
konusunda düzenl� eğ�t�mler ver�lmes�.

• Kamu kurumlarında yolsuzlukla mücadele �ç�n bağımsız b�r�mler
oluşturulması.

• Vatandaşların rüşvet ve yolsuzluk olaylarını kolayca b�ld�reb�leceğ�
anon�m ş�kayethatlarının kurulması.



6. Karar Alma Süreçler�nde Kapsayıcılık

BM’n�n hazırladığı sürdürüleb�l�r kalkınma raporuna göre, kapsayıcı
karar alma süreçler� toplumların gel�ş�m� �ç�n öneml�d�r. Özell�kle
dezavantajlı grupların tems�l ed�lmed�ğ� s�stemler sosyal adalet ve
kapsayıcılık alanında eks�kl�klere neden olmaktadır. Özell�kle
kadınların ve engell� b�reyler�n karar alma süreçler�ne katılımı
sınırlıdır. 

Çalıştayda öner�len çözüm yolları:

• Yerel yönet�mlerde kadın, genç ve engell� b�reyler�n daha fazla tems�l
ed�lmes�.

• Karar alma süreçler�nde s�v�l toplum kuruluşlarının ve yerel
toplulukların görüşler�n�n alınması.

• Dezavantajlı grupların �ht�yaçlarını göz önünde bulunduran pol�t�ka
ve uygulama süreçler�n�n oluşturulması.
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7. Uluslararası İl�şk�lerde Adalet

Küresel adalet, �nsan hakları �hlaller�n� önlemede kr�t�k b�r rol
oynamaktadır. Göçmen hakları ve azınlıkların korunması bu
kapsamda en fazla üzer�nde durulan konulardır. Türk�ye, bölgesel
konumu gereğ� göçmen ve mültec�ler�n yoğun olarak yaşadığı b�r
ülke olduğundan adalet ve �nsan hakları standartlarını sağlamaya
yönel�k sorumluluk taşımaktadır. 

Çalıştayda öner�len çözüm öner�ler�:

• Mültec�ler�n haklarına er�ş�m�n� kolaylaştıracak sosyal destek
programlarının yaygınlaştırılması.

• D�ğer ülkelerle �ş b�rl�ğ� yaparak mültec�lere daha �y� barınma ve
sağlık h�zmetler� sağlanması.

• Mültec�ler�n ve d�ğer göçmen grupların haklarının korunması adına
uluslararası �nsan hakları protokoller�ne uyum sağlanması.

Düşünce Academiası | Barış, Adalet ve Güçlü Kurumlar



8. Kapsayıcı K�ml�k Yönet�m�

BM’ye göre, küresel düzeyde göçmenler�n sayısı hızla artmakta
olup k�ml�k yönet�m� ve entegrasyon pol�t�kaları toplumların uyum
sağlamasında büyük önem taşımaktadır. Türk�ye, dünyadak� en
yüksek mültec� nüfusuna ev sah�pl�ğ� yapmaktadır ve k�ml�k
yönet�m� konusunda öneml� b�r yük altındadır. 

Çalıştayda öner�len çözüm yolları:

• Göçmen ve mültec�ler �ç�n k�ml�k b�lg�ler�n� güvenl� b�r şek�lde d�j�tal
ortama taşıyan k�ml�k yönet�m� s�stemler�n�n gel�şt�r�lmes�.

• Mültec� ve göçmenlere yönel�k eğ�t�m, �ş ve sosyal uyum
programlarının oluşturulması.

• Mültec� ve göçmenler�n k�ml�k belgeler�ne er�ş�m�n�n kolaylaştırılması
ve bu sürec�n bürokrat�k engellerden arındırılması.
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9. Güçlü Kamu H�zmet� Sunmak

Etk�n kamu h�zmetler�, toplumların gel�ş�m� �ç�n temel b�r gerekl�l�kt�r.
OECD ver�ler�ne göre, dünya genel�nde özell�kle eğ�t�m, sağlık ve
güvenl�k alanlarında kamu h�zmetler�n�n yeters�z olduğu bölgelerde
toplumsal kalkınma ve güven sorunları yaşanmaktadır. Özell�kle
kırsal bölgelerde kamu h�zmetler�n�n kal�tes� ve er�ş�leb�l�rl�ğ�
konusunda eks�kl�kler bulunmaktadır. 

Çalıştayda öner�len çözüm yolları:

• Sağlık, eğ�t�m ve güvenl�k h�zmetler�n�n kırsal kes�mlere eş�t şek�lde
ulaştırılması �ç�n bölgesel altyapı yatırımlarının artırılması.

• Kamu görevl�ler�n�n et�k, �let�ş�m ve toplumla �ş b�rl�ğ� becer�ler�
alanında düzenl� eğ�t�mlere tab� tutulması.

• Her bölgen�n �ht�yaçlarına göre kamu h�zmetler�n�n planlanması ve
bu süreçte halkın talepler�n�n d�kkate alınması.
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Toplumların daha ad�l, barışçıl ve sürdürüleb�l�r b�r yapıya
kavuşması, yalnızca mevcut sorunların tesp�t ed�lmes�yle değ�l aynı
zamanda bu sorunlara yönel�k etk�n ve köklü çözüm öner�ler�n�n
hayata geç�r�lmes�yle mümkün olacaktır. Bu bağlamda "Barış,
Adalet ve Güçlü Kurumlar" temalı çalıştay, sadece mevcut
durumun değerlend�r�lmes�yle sınırlı kalmayıp, somut ver�lere ve
akadem�k kaynaklara dayanan rad�kal eylem tekl�fler� gel�şt�rm�şt�r.
Bu tekl�fler, toplumsal sorunların kökenler�ne �nerek, uzun vadel� ve
etk�l� çözüm yolları sunmayı hedeflemekted�r.

Çalıştayda d�le get�r�len rad�kal eylem tekl�fler�, ş�ddet�n
önlenmes�nden yolsuzlukla mücadeleye, çocuk �st�smarından �nsan
t�caret�n�n engellenmes�ne, hukukun üstünlüğünün sağlanmasından
kamu kurumlarında şeffaflığın artırılmasına kadar gen�ş b�r
yelpazede toplumda köklü değ�ş�kl�kler yaratmayı
amaçlamaktadır. Öner�len adımlar, yalnızca mevcut sorunları
çözmekle kalmayıp, b�reyler�n temel hak ve özgürlükler�n� garant�
altına alarak, toplumsal düzen� güçlend�recek ve demokrat�k
değerler�n kökleşmes�n� sağlayacak stratej�k müdahaleler�
�çermekted�r.

21

RADİKAL EYLEM TEKLİFLERİ

Düşünce Academiası | Barış, Adalet ve Güçlü Kurumlar



Dünya genel�ndek� başarılı uygulamalar ve uluslararası kuruluşların
öner�ler�, bu tekl�fler�n etk�nl�ğ�n� artırmak �ç�n öneml� b�r rehber
n�tel�ğ� taşımaktadır. Örneğ�n, Dünya Sağlık Örgütü (WHO), ş�ddetle
mücadelede medya �çer�kler�n�n düzenlenmes�n�n gençlerde
agres�f davranışları %25 oranında azalttığını bel�rtmekted�r. Aynı
şek�lde, UNICEF ver�ler�, d�j�tal k�ml�k tak�p s�stemler�n�n �nsan
t�caret� mağdurlarını bel�rlemede %30 daha etk�l� olduğunu
göstermekted�r. Transparency Internat�onal’ın ver�ler� �se şeffaflık
beyanlarının zorunlu hale get�r�lmes�n�n yolsuzluk oranlarını %30’a
kadar düşürdüğünü kanıtlamaktadır. Bu tür somut ver�ler, öner�len
rad�kal eylem tekl�fler�n�n, yalnızca kısa vadel� değ�l, uzun vadel�
toplumsal dönüşüm hedefler�ne de ulaşab�leceğ�n� ortaya
koymaktadır.

Rad�kal eylem tekl�fler�, b�reyler�n temel haklarına saygı duyan,
şeffaf ve kapsayıcı b�r yönet�m anlayışını güçlend�rmey�
hedeflemekted�r. Bu tekl�fler�n uygulanması yalnızca toplumsal
sorunları çözmekle sınırlı kalmayacak aynı zamanda barış, adalet ve
güçlü kurumlar �nşa etme yolunda sürdürüleb�l�r ve kalıcı b�r temel
oluşturacaktır. Toplumların karşı karşıya olduğu karmaşık sorunlar
göz önüne alındığında bu eylem planlarının uygulanması hem
ulusal hem de uluslararası ölçekte toplumsal refahı artıracak kr�t�k
b�r adım olarak değerlend�r�lmekted�r.
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1. Zorunlu A�le İç� Eğ�t�m ve Rehab�l�tasyon Programları
TÜİK ver�ler�ne göre, Türk�ye'de kadına yönel�k ş�ddet vakalarının
büyük b�r kısmıa�le �ç� sorunlardan kaynaklanmaktadır. A�le temell�
eğ�t�mler�n ş�ddet� %25'e kadar azaltab�leceğ� öngörülmekted�r
(OECD, 2019). Evl�l�k önces� ve sonrasında a�le �ç�eğ�t�mler�n zorunlu
hale get�r�lmes� ve ş�ddet geçm�ş� olan b�reyler �ç�n rehab�l�tasyon
süreçler�n�n zorunlu olarak uygulanması gerekmekted�r.

2. K�ml�k Tak�p ve Koruma S�stemler�n�n Zorunlu Hale Get�r�lmes�
UNICEF’e göre her yıl dünya genel�nde 1 m�lyona yakın çocuk �nsan
t�caret� mağduru olmaktadır. Türk�ye g�b� trans�t ülkelerde bu tür
r�skler daha da yüksekt�r. Uluslararası anlaşmalarla tüm çocuklar
�ç�n d�j�tal k�ml�k tak�p s�stemler�n�n zorunlu hale get�r�lmes�, kayıp
çocuk vakalarını anında yetk�l�lere b�ld�recek s�stemler�n
gel�şt�r�lmes� gerekmekted�r.
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3. Uluslararası İst�smar Karşıtı Güvenl�k Ek�pler� Oluşturulması
Çocuk �st�smarını önlemeye yönel�k sınır ötes� güvenl�k ek�pler�n�n
daha hızlı müdahale sağladığı raporlanmıştır (Interpol, 2018).
Özell�kle �nsan t�caret�ne karşı sınır bölgeler�nde uluslararası
güvenl�k b�r�mler� kurulması ve ülkelerle �ş b�rl�ğ�n�n güçlend�r�lmes�
gerekmekted�r.

4. Zorunlu Bağımsız Denet�m Mekan�zmaları Oluşturulması
Hukukun üstünlüğü endeks�nde yüksek skor alan ülkelerde
bağımsız denet�m mekan�zmalarının varlığı bel�rg�n b�r etkend�r
(World Just�ce Project, 2020). Bağımsızyargı denet�mler�n�n zorunlu
hale get�r�lmes� ve yargı sürec�ndek� şeffaflığın artırılması amacıyla
tüm kararların ve mahkeme ver�ler�n�n topluma açık b�r platformda
yayınlanması gerekmekted�r.
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5. Yoksul B�reyler İç�n Zorunlu Ücrets�z Hukuk H�zmet�
Sosyoekonom�k açıdan dezavantajlı b�reyler�n adalete er�ş�m�n�n
güçlend�r�lmes�n�n suç oranlarını öneml� düzeyde azalttığı
bel�rt�lm�şt�r (Amer�can Econom�c Journal, 2015). Düşük gel�rl�
vatandaşlara zorunlu ve ücrets�z hukuk desteğ� ver�lmes�, her
beled�yede bu k�ş�lere özel hukuk danışmanlığı sunan merkezler�n
kurulması gerekmekted�r.

6. Kamu Görevl�ler� �ç�n Zorunlu Şeffaflık Beyanı
Şeffaflık beyanlarının zorunlu hale get�r�ld�ğ� ülkelerde yolsuzluk
oranlarında düşüş gözlemlenm�şt�r (Transparency Internat�onal,
2021). Tüm kamu görevl�ler�n�n yıllık mal varlığı beyanı yapmasının
zorunlu hale get�r�lmes� ve bu b�lg�ler�n halka açık b�r platformda
paylaşılması gerekmekted�r.

7. D�j�tal Hesap Verme S�stem� Oluşturulması
D�j�tal platformlar aracılığıyla hesap verme sürec�n�n �y�leşt�r�lmes�,
OECD raporuna göre kamu güven�n� artırmıştır (OECD, 2020). Kamu
kurumlarının harcamaları, proje süreçler� ve mal� tablolarının sürekl�
olarak güncellenen d�j�tal b�r platformda yayınlanması
gerekmekted�r.

8. Anon�m İhbar Hatlarının Zorunlu Hale Get�r�lmes� ve
Ödüllend�rme S�stem�
Anon�m �hbar hatları �le desteklenen yolsuzlukla mücadele
s�stemler�n�n daha etk�l� olduğu görülmekted�r (Transparency
Internat�onal, 2020). Yolsuzluk ve rüşvet olaylarının anon�m olarak
�hbar ed�leb�leceğ� b�r telefon ve çevr�m �ç� �hbar hattının olması,
�hbarda bulunan k�ş�lere teşv�k ödüller� ver�lmes� gerekmekted�r.
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9. Kamu İhaleler�nde Tam Şeffaflık ve Şeffaf İhale Platformu
Şeffaf �hale süreçler�, yolsuzluk oranlarını c�dd� b�r oranda
azaltmaktadır (World Bank, 2019). Tüm kamu �haleler�n�n d�j�tal
ortamda açık b�r şek�lde yapılması, �haleye başvuran tüm tarafların
ve sonuçlarının halka açık b�r platformda
paylaşılmasıgerekmekted�r.

10. Mecl�s ve Yerel Yönet�mlerde Kota Uygulaması
Kapsayıcı yönet�m yapılarının uygulandığı ülkelerde toplumsal
memnun�yet daha yüksekt�r (UN Women, 2020). Mecl�s, yerel
yönet�mler ve kamu kuruluşlarında dezavantajlı gruplara (kadınlar,
engell�ler ve gençler) kota uygulanması ve karar süreçler�ne
katılımlarının zorunlu hale get�r�lmes� gerekmekted�r.

11. Kırsal Bölgelere Mob�l Kamu H�zmet� B�r�mler� Gönder�lmes�
Dünya Bankası ver�ler�ne göre, kırsal alanlarda mob�l kamu
h�zmetler� b�r�mler� toplumla kamu arasında güven� artırmaktadır
(World Bank, 2020). Kırsal bölgelerde eğ�t�m, sağlık ve sosyal
h�zmetler�n mob�l kamu b�r�mler� aracılığıyla sağlanması,
vatandaşların kamu h�zmetler�ne er�ş�m�n� kolaylaştırarak eş�tl�ğ�
artıracaktır.

12. Kamu H�zmet� Performansını Artıracak Zorunlu Denet�m
Programları
Bağımsız denet�mler�n zorunlu hale get�r�lmes�, kamu h�zmet�
kal�tes�n� öneml� düzeyde artırmaktadır (OECD, 2021). Sağlık, eğ�t�m
ve sosyal h�zmet kurumlarının performans değerlend�rmeler� �ç�n
bağımsız b�r denet�m mekan�zması oluşturulması ve her yıl düzenl�
olarak denet�m yapılması gerekmekted�r.

Rad�kal eylem tekl�fler�, çalıştayda d�le get�r�len sorunların köklü
çözümlerle ele alınmasını sağlayacak adımları �çermekted�r. Türk�ye
ve dünyadak� somut ver�lerle desteklenen bu tekl�fler, toplumda
şeffaf, hesap vereb�l�r ve güçlü b�r yönet�m yapısının kurulmasına
katkı sağlamayı amaçlamaktadır.
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